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论文题目 [footnoteRef:1] (17pt) [1:  致谢] 

申耿焕[footnoteRef:2]* 吴敏贞[footnoteRef:3]** (12pt) [2: * 1st author, Ph.D. professor, Department of Global Business, Shinhan University (earthline@daum.net) ]  [3: ** Co-author, Associate Professor, Department of Global Business, Hankook University (ohmin@university.ac.kr)] 

	
	< 摘要 >
	

	
	
	

	
	请撰写200–600词的英文摘要。研究论文的摘要应简明、准确地概述研究内容，包括研究目的、研究方法、主要研究结果和研究结论。建议作者按照结构式摘要的写作方式组织内容，摘要正文中不设小标题。
格式要求：宋体，9 pt；多倍行距 1.25

	

	
	
	

	
	
	


关键词 : 第一波韩流；第二波韩流；朝鲜半岛文化；韩国电影
（请提供 3–5 个关键词。字体：宋体，9pt）




一、引言 (黑体 (SimHei), 12pt, 加粗)
请在此撰写引言。引言应简要说明研究的背景，将研究置于相关学术领域的整体背景下，并阐明本研究的重要性。同时，应明确说明本研究的目的及其学术意义。
*稿件格式要求
- 字体：宋体(simsun)，10 pt 
- 行距：多倍行距 1.25
- 页边距：上20 mm，下20 mm，左30 mm，右30 mm
- 对齐方式：两端对齐。 
- 首行缩进：2个字符（约0.5英寸/1.27厘米）
- 段前、段后间距：0 pt。 
- 纸张大小：A4（210 × 297 mm）
二、文献综述（黑体，12pt，加粗）
2.1 小标题（黑体，11pt，加粗）
当第二语言（L2）学习者达到一定的语言熟练程度后，……
Dewaele 等（2019）发现，……
2.2.1 小标题（黑体，11pt，加粗）
当第二语言（L2）学习者达到一定的语言熟练程度后，……
Dewaele 等（2019）发现，……

三、研究设计
当第二语言（L2）学习者达到一定的语言熟练程度后，……
Dewaele 等（2019）发现，……
3.1 研究模型
[image: ][图 1] 图题置于图片下方/ 图片居中对齐/ 格式要求：宋体,10 pt；居中对齐
3.5 变量定义与测量
[表 1] 表题置于表格上方/表格居中对齐/格式要求：宋体，10 pt; 居中对齐
	
	
	
	
	

	
	

	
	


四、实证分析（或者研究结果）
首先，对前测得分分别进行了两次方差分析（ANOVA），以检验各组在……方面是否处于同一水平，并判断组间是否存在显著差异…
五、结论与启示
本研究探讨了…



作者特此声明，对本论文涉及的任何学术伦理问题承担全部责任。
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Please refer to and follow APA 7th for the reference section.
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[Manuscript Preparation Guidelines 稿件写作规范]

1. 稿件应使用 A4 纸张撰写，全文篇幅原则上控制在 20页左右。
2. 论文应按照以下顺序编排：
（1） 论文首页应依次注明英文题目、作者姓名、作者单位（含职称）及电子邮箱地址。同时，应提供600词以内的英文摘要和3–5个英文关键词（Keywords），英文关键词应置于英文摘要之后。
（2） 自第2页起开始正文。
3. 正文格式请参照论文写作示例，并须严格使用指定的**样式模板（Style Box）**进行排版。
4. 作者信息中作者单位及职务标注方式
	机构
	职务/职称
	韩文标注
	英文标注
	中文标注

	高
等
院
校
	教授
	(조/부)교수
	(Assistant/Associate) Professor
	（助理/副）教授

	
	讲师
	강사
	Instructor
	讲师

	
	博士后研究员
	박사 후 연구원
	Postdoctoral 
researcher
	博士后研究员

	
	学生
	박사수료(ABD)
	Ph.D. candidate
	博士候选人（ABD）

	
	
	박사과정
	Ph.D. student
	博士研究生

	
	
	석사과정, 석사수료
	Master’s student
	硕士研究生

	
	
	학부과정
	Undergraduate 
student
	本科生

	中
小
学
	教师
	교사
	Teacher
	教师

	
	学生
	학생
	Student
	学生

	科
研
机
构
	研究员
	(선임/책임/수석/객원 등) 연구원
	(Assistant/Associate/Senior/Principal /Visiting 등) researcher
	（助理/副/高级/首席/客座等）研究员

	
	研究员 (연구위원)
	(선임/책임/수석/객원 등) 연구위원
	(Assistant/Associate/Senior/Principal /Visiting 등) research fellow
	（助理/副/高级/首席/客座等）研究员

	其他
	企业等机构人员
(기업 소속 등)
	기관 내 직위
	기관 내 직위
	所在机构职务

	
	无所属机构
	독립연구자
	Independent researcher
	独立研究者



5. 正文中的文献引用原则上应遵循 APA 格式。文内引用应标注作者姓名和发表年份；引用文献中的具体内容时，应同时注明引用页码。
· 引言 / 文献综述 / 研究设计等 : 黑体（加粗）12 pt
· 2.1 小标题 / 2.2.1 小标题 : 黑体（加粗）11 pt
· 正文内容 : 宋体 10 pt
■ 间接引用（叙述式引用）：韩文文献中，两位作者时采用“第一作者와/과第二作者”的形式，三位及以上作者时采用“第一作者 외”的形式；外文文献中，两位作者时采用“第一作者 and 第二作者”的形式，三位及以上作者时采用“第一作者 et al.”的形式；中文文献中，两位作者时采用“第一作者和第二作者”的形式，三位及以上作者时采用“第一作者等”的形式。

	作者人数
	韩文标注
	英文标注
	中文标注
	示例

	1명
	박철수(2021)
	Smith (2021)
	王伟（2021）
	王伟（2021）强调了可持续发展的重要性。

	2명
	박철수와 박영희(2021)
	Smith and Jones (2020)
	王伟和李明（2020）
	王伟和李明（2020）指出了ESG的重要性。

	3명 이상
	박철수 외(2020)
	Smith et al. (2019)
	王伟等（2019）
	王伟等（2019）强调了供应链韧性的重要性。




■ 间接引用（括号式引用）：两位作者时，韩文文献标注为“第一作者 & 第二作者”，三位及以上作者时，韩文文献标注为“第一作者 외”；外文文献标注为“第一作者 et al.”；中文文献中，两位作者标注为“第一作者、第二作者”，三位及以上作者标注为“第一作者等”。
	作者人数
	标注格式
	示例句

	1名 (국문)
	(박철수, 2021)
	지속가능성은 중요하다 (박철수, 2021).

	1名 (영문)
	(Smith, 2021)
	Sustainability is critical (Smith, 2021).

	2名 (국문)
	(박철수 & 박영희, 2021)
	ESG는 주목받고 있다 (박철수 & 박영희, 2021).

	2名 (영문)
	(Smith & Jones, 2020)
	ESG is gaining attention (Smith & Jones, 2020).

	3名义上 (국문)
	(박철수 외, 2020)
	공급망 안정성이 중요하다 (박철수 외, 2020).

	3名义上 (영문)
	(Smith et al., 2019)
	Supply chain resilience is key (Smith et al., 2019).


	2名 (중문)
	(王伟、李明，2021）
	ESG越来越受到关注（王伟、李明，2021）。

	3名 (중문)
	(王伟等，2021）
	供应链韧性对于企业的可持续发展具有重要意义（王伟等，2019）。




■ 直接引用：在间接引用的基础上，于发表年份后以逗号注明引用页码。
	引用类型
	标注格式
	示例句

	括号式引用 (韩文)
	(박철수, 2021, p. 45)
	“디지털 전환은 생존 전략이다” (박철수, 2021, p. 45).

	括号式引用 (英文)
	(Smith, 2021, p. 45)
	“Digital transformation is a matter of survival” (Smith, 2021, p. 45).

	括号式引用 (中文)
	（王伟，2021，第45页）
	“数字化转型是企业生存的战略。”（王伟，2021，第45页）。

	叙述式引用 (韩文)
	박철수(2021, p. 45)
	박철수(2021, p. 45)는 “디지털 전환은 생존 전략이다”라고 언급하였다.

	叙述式引用 (英文)
	Smith (2021, p. 45)
	Smith (2021, p. 45) stated, “Digital transformation is a matter of survival.”

	叙述式引用 (中文)
	王伟（2021，第45页）
	王伟（2021，第45页）指出：“数字化转型是企业生存的战略。”



6. 参考文献著录
参考文献的著录原则上应遵循 APA 第7版（APA 7th Edition） 格式（大多数文献管理软件均提供 APA 第7版引用格式）。参考文献应按 韩文文献、中文文献、其他外文文献 的顺序排列。其中，韩文文献按作者姓名的韩文字母顺序（ 가나다顺）排列，中文文献按作者姓名汉语拼音字母顺序排列，其他外文文献按作者姓氏的英文字母顺序排列。. 

■ 基本格式
作者.（年份）. 论文题目. 期刊名称，卷号（期号），页码范围. DOI/URL
· 如有 DOI 或 URL，应予以注明。
· 参考文献原则上应按照文献管理软件中的 APA 第7版（APA 7th Edition） 格式编排。
· 编排时应特别注意标点符号（如逗号、句号等）的使用以及斜体格式。
· 应根据文献语种及作者人数，参照下列作者姓名标注规则进行编排。

■作者姓名标注规则
	引用类型
	标注格式
	示例句

	韩文文献（1名作者）
	作者的姓和名均须完整标注
	박철수.

	韩文文献（2名及以上作者）
	应列出全部作者姓名，并以逗号分隔
	박철수, 박영희. / 박철수, 박영희, 김지민.

	英文文献（1名作者）
	姓氏在前，名字以首字母缩写形式标注
	Smith, J. A.

	英文文献（2名作者）
	两位作者之间使用逗号和“&”连接
	Smith, J. A. & Jones, R. B.

	英文文献（3–20名作者）
	两位作者之间使用逗号和“&”连接
	Smith, J. A., Johnson, K. L., & Lee, M. K.

	英文文献（21名及以上作者）
	列出前19位作者，之后使用省略号（…），再列出最后一位作者；最后一位作者之前使用“&”
	Smith, J. A., …, & Kim, S. H.

	中文文献（1名作者）
	完整标注作者姓名
	王伟

	中文文献（2名作者）
	完整列出两位作者姓名，并以顿号“、”分隔
	王伟、李明

	中文文献（3–20名作者）
	完整列出全部作者姓名，并以顿号“、”分隔
	王伟、李明、张华

	中文文献（21名及以上作者）
	列出前19位作者，之后使用省略号（…），再列出最后一位作者
	王伟、李明、张华、……、赵强



■不同文献类型的著录格式及示例

期刊论文
格式： 作者.（年份）. 论文题目. 期刊名称，卷（期），页码。
韩文示例:
박철수, 박영희. (2022). ESG 경영이 기업 성과에 미치는 영향. 글로벌경영연구, 35(2), 15–32.
英文示例:
Smith, J. A., & Jones, R. B. (2021). Strategic agility in global markets. Journal of International Business, 45(2), 123–140. https://doi.org/10.1016/j.jibus.2021.03.001
中文示例：
王伟, 李明.（2022）. ESG管理对企业绩效的影响. 管理世界，38（5），56–72.

专著（图书）
格式： 作者.（年份）. 书名. 出版社.
韩文示例:
박철수. (2021). 디지털 전환과 경영 전략. 박영사.
英文示例:
Smith, J. A. (2020). Global business strategies. Oxford University Press.
中文示例：
王伟.（2021）. 数字化转型与企业战略. 高等教育出版社.

学位论文
格式： 作者.（年份）. 论文题目（学位类型，所属机构）.
韩文示例:
박영희. (2020). 지속가능경영이 기업 이미지에 미치는 영향 (석사학위논문, 서울대학교).
英文示例:
Lee, H. J. (2021). Innovation in global logistics (Doctoral dissertation, Stanford University).
中文示例：
李明.（2020）. 可持续经营对企业形象的影响（硕士学位论文，北京大学）.

网站/报告
格式： 作者或机构.（年份）. 文献标题. URL
韩文示例：
통계청. (2023). 2022년 고용동향 보고서. https://kostat.go.kr/...
英文示例:
OECD. (2023). Future of work in digital economies. https://www.oecd.org/future-of-work
中文示例：国家统计局.（2023）. 2022年国民经济和社会发展统计公报. https://www.stats.gov.cn/

7. 如有附录，应另起一章编排。
8. 应提供600词以内的英文摘要，并附3–5个英文关键词。
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